ROMANIA
JUDETUL CLUJ

COMUNA VULTURENI
NR.4507/18.12.2024

ANUNT

in conformitate cu prevederile Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare si a prevederilor Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

Primiria comunei Vultureni, Judetul Cluj organizeazi CONCURS DE RECRUTARE pentru
ocuparea unei functii publice de executie, vacanti, de CONSILIER, clasa I, gradul profesional
ASISTENT (ID post 612754) din cadrul aparatului de specialitate al primarului - COMPARTIMENT
STARE CIVILA, COMUNICARE SI RELATII PUBLICE.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/siptimana.

CONCURSUL DE RECRUTARE va avea loc in data de 22.01.2025 ora 12:00 — proba scris, la
sediul Primariei comunei Vultureni, judetul Cluj, localitatea Vultureni nr.73, comuna Vultureni, judetul
Cluj, Tel. 0264271078, fax 0264271032.

La concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice vacante, mentionati mai sus
poate participa orice persoand care indeplineste conditiile generale previizute de lege si conditiile
specifice stabilite pentru ocuparea functiilor publice.

Conditii generale pentru participarea la concurs sunt previzute de art.465 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical
de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

&) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru
ocuparea unor functii publice;

gl) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;

£2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in conditiile legi, in sitvatia in care
pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

1) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar Jface-o incompatibila cu
exercitarea finctiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea Japtei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit Japta, prin
hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost hucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2) din OUG nr.57/2019.

Conditii specifice de ocupare a unui post de CONSILIER, clasa I, gradul
profesional ASISTENT (ID post 612754):
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti
- minim 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei
publice.




BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicati

cu tematica Constitutia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Partea 1, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale pértii a 1l-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii
a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare

5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, rerepublicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, rerepublicats, cu modificarile si
completirile ulterioare - integral

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completirile ulterioare

cu tematica Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificdrile si completirile ulterioare — integral.

Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul Bibilografiei si tematicii, forma
valabild se considerd aceea avand toate modificérile si completarile ulterioare, pand la ziua publicirii
anuntului.

Dosarul de inscriere la concursul de recrutare se depune in termen de 20 zile calendaristice de
la data publicirii anuntului, respectiv in perioada 18.12.2024-08.01.2025.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, de luni pana vineri intre orele
8.00 — 15.00, la sediul Primiriei comunei Vultureni, judetul Cluj, localitatea Vultureni nr.73, comuna
Vultureni, judeful Cluj, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail primaria vultureni@yahoo.com.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documentele:

a) formularul de inscriere, conform model atasat i Curriculum vitae, modelul comun european

b) copia cartii de identitate;

c)copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d)copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor OUG mr.57/2019, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;




h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Depunerea documentelor se face intr-un dosar plic, iar copiile de pe actele previzute mai sus se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinitatii. Pentru candidatii cu
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. Se va
prezenta si originalul certificatului de incadrare intr-un grad de handicap pentru a putea fi certificat pentru
conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei Vultureni, judetul Cluj,
localitatea Vultureni nr.73, comuna Vultureni, judetul Cluj, persoana de contact: Daniela Borz - Secretar
general al comunei, tel. 0264271078, fax 0264271032, e-mail primaria vultureni@yahoo.com.

Concursul de recrutare consti in 3 probe succesive, dupd cum urmeazi:

1. selectia dosarelor de inscriere, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, perioada in cadrul céreia comisia de concurs are obligatia de a
selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs;

2. sustinerea probei scrise, in data de 22.01.2025, ora 12.00, la sediul Primariei comunei Vultureni,
judetul Cluj, localitatea Vultureni nr.73, comuna Vultureni, judetul Cluj, in cadrul cireia se testeazi
cunostingele teoretice necesare ocuparii functiei publice;

3. sustinerea probei de interviu, in termenul previizut de legislatia in vigoare, in cadrul ciruia se
testeazd abilitdtile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
fn cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor publice de executie sunt declarati

admisi la proba scrisd si la proba de interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedent.
Anexim;
1. Opis
2. Formularul de inscriere la concurs;
3. Formatul standard al Adeverintei care atestd vechimea in munca si in specialitatea
studiilor dobandita dupa data de 01.01.2011;
4. Notd de informare si obtinere acord in legéturd cu prelucrarea datelor.
5. Atributiile prevazute in fisa postului (ID 612754).

Afigat in data de 18.12.2024, la sediul si pe pagina de internet a Primiiriei comunei Vultureni,
judetul Cluj,




OPIS

Dosar de inscriere la concursul de recrutare din data de 22.01.2025 pentru ocuparea unei functii publice
de executie, vacantd, dc CONSILIER, clasa I, gradul profesional ASISTENT (ID post 612754) din

COD CANDIDAT (se va completa de secretarul comisiei)
DOSAR (nume candidat)

L.

2
3
4

10.

11.
12,

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Vultureni, judetul Cluj
COMPARTIMENT STARE CIVILA, COMUNICARE SI RELATII PUBLICE

Formularul de inscriere la concurs
Curriculum vitae, modelul comun european

Copia actului de identitate seria nr.

Copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea

numelui consemnat in certificatul de nastere seria nr.

. Copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor OUG mr.57/2019, dupa caz

Copia diplomei de studii superioare seria nr.

Copia adeverintei de vechime in munci si specialitate nr. / data

Copia adeverintei medicale eliberatd in data de

Certificat de cazier judiciar nr. din data de sau Declaratie ci nu are
antecedente penale

Declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere ( DA/NU) sau adeverinfa care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitdtii sau

colaborator al acesteia nr. / data

Nota de informare si obtinere acord in legitura cu prelucrarea datelor cu caracter personal

Alte documente

Nota: Candidatii se vor prezenta la locul si ora stabilite pentru proba scrisd avind asupra lor
documentele de identitate (BI; CI) si pix cu culoare albastrd. Pe toatd durata deruldrii probei scrise
candidatilor nu le este permisd definerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor
mobile, Smartwatch ori a altor mijloace de comunicare la distantd.

Toate informatiile legate de rezultatul etapelor concursului vor fi afisate sediul Primariei comunei
Vultureni, judetul Cluj, localitatea Vultureni nr.73, comuna Vultureni, judetul Cluj si pe pagina de web
hitps://primariavultureni.ro

Candidat, Secretar comisie

Primit

data...

sescvensesssn

(numele, prenumele §i semnditura)



FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publicd in cadrul cdreia se afld functia publicd vacant:
PRIMARIA COMUNEI VULTURENI, JUDETUL CLUJ

Functia publicé solicitata: CONSILIER, clasa I, gradul profesional ASISTENT (ID post 612754) din
cadrul aparatului de specialitate al primarului - COMPARTIMENT STARE CIVILA,
COMUNICARE SI RELATII PUBLICE

Data organizirii concursului: 22.01.2025, ora 12:00

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:
Identificator unic al candidatului:
Nr. dosar de inscriere la etapa de selectie:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinutd

w

Studii superioare de scurtd durati:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii superioare de lungs durati

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Alte tipuri de studii:
Institutia Perioada Diploma obtinuti

Limbi striine”;

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator”:

. . %
Cariera profesionalii”:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilititi




Detalii despre ultimul loc de munci:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Nume §i prenume Institutia Functia Numdr de telefon

Declaratii pe proprie rispundere”
Subsemnatul/a..........ccceeevveeeniiiiviereeieeeee e ; legitimat/a cu CI/BI, Serif....cccevueens ,
NUMArUL.eeviieeeee v, ,eliberat/ade ..oooeveeeeeeeeeeeean, ladatade ..ccoooeeeeeennenne .

Cunoscind prevederile art.465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, declar pe proprie rdspundere ci:

- mi-a fost

- nu mi-a fost
interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotirare
judecitoreascd definitiv, in conditiile legii.

Cunoscind prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare, declar pe proprie rdspundere ci:

- am savarsit

- nu am Savarsit
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, declar pe proprie raspundere cé in ultimii 3 ani:

- am fost destituit/d dintr-o functie publica,
- nu am fost

si/sau

- mi-a incetat contractul individual de munca

- numi-a incetat
pentru motive disciplinare.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completérile ulterioare, declar pe proprie raspundere c:

- am fost

- nu am fost
lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.”




Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtiimintul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmitoarele:

- imi exprim consimtaméntul

- nu imi exprim consimtdmaéntul
cu privire la transmiterea informatiilor §i documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare
indeplinirii  atribufiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

- Imi exprim consimtaméntul

- nu imi exprim consimtdmaéntul
ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii, extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscind ci pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat
prin prezenta.

In baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, cu modificirile si
completirile ulterioare, ca persoand cu dizabilititi:

- solicit

- nu solicit
adaptarea rezonabild a conditiilor de desfisurare a concursului.
De asemenea, formulez urmitoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitdtii probelor de concurs:

- Tmi exprim consimtdmaéntul
- nuimi exprim consimtimantul
cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

DAt s s sirtism inmmmmsnse Semnéatura .................. —

" Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul European Comun de Referint pentru Limbi Straine.

% Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existd competente de utilizare,
precum si, dacé este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd definerea respectivelor
competente.

% Se vor menfiona in ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionald actuali si anterioara.

*) Se va bifa cu X" varianta de raspuns pentru care candidatul si asuma raspunderea declarfrii,

¥ Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calititii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislafia specifici sau in situatia in care candidatul nu solicita expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta.

9 Se va bifa cu ,,X” varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronici va fi folositi adresa de e-mail indicati de
candidat in prezentul formular.



Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUT)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna ......................... A A s Ammansney ,
posesor/posesoare al/a C.I. ..... seria ................ B wervrsssermsins s ENP coonvmsmsa weeon, @ fOSt/EStE
angaratil suseiunicsmsssrmas erreeea , in baza actului administrativ de numire nr.

................ /contractului individual de munca, cu norma intreaga/cu timp partial de ................
ore/zi, incheiat pe durata determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a
salariatilor cunr................[..........., in functia/meseria/ocupatia
deM)......... e terrer et e e e e annraes

Pentru exercitarea atributiilor stablhte in fisa postului aferenta contractulm individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel?) ......, in specialitatea

Pe durata executarii contractulul individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna
Ry T a dobandit:

— vechime in munca: ................ anl .oeeeeeeennnn. luni ..coennnnn.. zile;

— vechime in specialitatea studiilor: .............. GITL (s mmmennacner luni ............... . zile. Pe durata
executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de
serviciu):

Meseria/Functia/Ocupatia [Nr. si data actului pe
Nr. .. . cu indicarea baza caruia se face
Mutatia intervenita |Data . .. m— . ;
crt. clasei/gradatiei inscrierea si temeiul
profesionale legal
In perioada lucrata a avut ................ zile de concediu medical si .............. concediu fara plata.
In perioada lucrata, dlui/dnei ..........ccccevevereninene, R —— nu i s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara ...............ccoecevueveuenn.. i

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.
16—

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului

.................... besssssrannnans

) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
%) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutiveraltor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii.



Nota de informare si obtinere acord in legitura cu prelucrarea datelor cu caracter personal in procesul de
recrutare

Subsemnatul/Subsemnata, , In calitate de
candidat la concursul din data de 22.01.2025, organizat pentru ocuparea postului de CONSILIER, clasa I,
gradul profesional ASISTENT (ID post 612754) din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Vultureni, judeful Cluj COMPARTIMENT STARE CIVILA, COMUNICARE SI RELATII
PUBLICE, declar cd am luat cunostintd de prelucrarea datelor mele cu caracter personal obtinute prin
depunerea dosarului de concurs de citre Priméria comunei Vultureni, judetul Cluj, in calitate de operator
de date (denumit in continuare ”Operatorul”).

Declar totodata ca inteleg ca:

I. prin depunerea dosarului sunt prelucrate urmitoarele date cu caracter personal: numele complet,
adresa, adresa de email, nr. de telefon, serie si nr. act identitate, CNP, certificat césétorie, diplome studii,
carti muncd, adeverinie vechime, cazier judiciar, adeverinte medicale, curiculum vitae, angajatorii
anteriori, calificiri profesionale, inregistriri audio interviu;

2 B datele mentionate la punctul 1 de mai sus sunt colectate si prelucrate in scopul: derularii procedurii
de recrutare;

3. accesul la datele mentionate la punctul 1 este restrictionat la persoanele autorizate;

4. datele cu caracter personal mentionate la punctul 1 de mai sus pot fi transmise citre urmitorii
destinatari din afara Uniunii Europene sau a Spatiului Economic European: nu e cazul

3. in vederea prelucrérii datelor personale in scopurile specificate la punctul 2 de mai sus, datele
vizate vor fi pastrate 10 zile lucritoare de la afisarea rezultatului final al concursului, pentru candidatii
declarati ,,respins”.

6. in conformitate cu prevederile si in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679 si de
legislatia nationald, pot exercita urmitoarele drepturi (prin comunicarea in acest sens a cererii mele): (a)
dreptul de acces la datele mele cu caracter personal; (b) dreptul la rectificare / actualizare a datelor atunci
cand acestea sunt inexacte/ incomplete; (c) dreptul la stergerea datelor si dreptul la restrictionarea
prelucrérii datelor; (d) dreptul la opozitie la prelucrare; (¢) dreptul de a depune o plangere la operator si /
sau la autoritatea de supraveghere privind protectia datelor (Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal); (f) daca este cazul, dreptul de a imi retrage consimtdmantul, in
orice moment, pentru prelucrarea datelor personale la care am consimtit anterior, fird a fi astfel afectata
legalitatea prelucririlor efectuate in baza acordului initial; (h) dreptul de a fi notificat in caz de incalciri
privind securitatea datelor, de cétre operator;

%5 furnizarea datelor sus-mentionate reprezinti o obligatie legals; in cazul in care nu se furnizeazi
datele sau documentele solicitate, procedura de inscriere la concurs nu se poate realiza;

8. Operatorul va prelucra datele cu caracter personal in conditiile sus-mentionate in baza prevederilor
art. 6 alin. 1 litera (a) si (c)din Regulamentul (UE) 2016/679.

Data si ora Nume / Prenume/Semnétura



Atributii stabilite in fisa postului:

SECTIUNEA STARE CIVILA

a) intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nagtere, de casitorie si de deces, in
dublu exemplar i elibereazi persoanelor fizice indreptitite certificate doveditoare, privind actele
si faptele de stare civild inregistrate;

b) inscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civili aflate in péstrare si trimite comuniciri de
menfiuni pentru inscriere in registrele de stare civili exemplarul I sau, dupa caz, exemplarul II, in
conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitari a dispozitiilor in materie de stare civila;

c) clibereazi, gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de
stare civild, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, precum si ale Legii nr. 190 din 18 iulie
2018, privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

d) trimite, structurii de evidenti a persoanelor, din cadrul serviciului public comunitar local de
evidentd a persoanelor, la care este arondati unitatea administrativ-teritoriald/structurii de
evidentd a persoanelor, din cadrul serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor de
la ultimul loc de domiciliu, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civili,
comunicdri nominale cu privire la modificirile intervenite in statutul civil, pentru niscutii vii,
cetdfeni roméni, ori cu privire la modificirile intervenite in statutul civil al cetdtenilor roméni,
actele de identitate ale persoanclor decedate ori declarafiile din care rezulti ci persoanele
decedate nu au avut act de identitate;

e) trimite centrelor militare, pand la data de 5 a lunii urmitoare inregistrarii decesului,
documentul de evidenta militard aflat asupra cetatenilor incorporabili sau recrutilor;

f) comunicd, in scris, camerei notarilor publici, in a cirei razi administrativi se afla, lista
actualizatd a actelor de deces intocmite;

g) Intocmeste buletine statistice de nastere, de cisitorie si de deces, in conformitate cu normele
Institutului National de Statistic, pe care le trimite , pand la data de 5 a lunii urmitoare
inregistrérii, la Directia Judeteand de Statistici Cluj;

i) dispune masurile necesare pastririi registrelor si certificatelor de stare civild in conditii care si
asigure evitarea deteriordrii sau a disparitiei acestora si asigurd spatiul necesar destinat
desfasurarii activitatii de stare civild;

J) atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri
precalculate, pe care le pastreaza si arhiveaza in conditii de deplini securitate;

k) propune necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciald, pentru anul urmitor, si il comunici, anual, structurii de stare civild din cadrul
Directiei Judeteane de Evidenta a Persoanelor Cluj;

1) reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse - partial sau total -, prin copierea
textului din exemplarul existent, certificAnd exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea
sigiliului gi parafei;

m) primeste, spre verificare, cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si
documentele prezentate in motivare;

n) primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificirile intervenite in strdinitate,
in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume,



precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le inainteaza Directiei Judetene de
Evidentd a Persoanelor Cluj, in vederea avizérii inscrierii mentiunilor corespunzitoare sau, dupi
caz, a emiterii aprobarii;

0) primeste cererile de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civild procurate din
strdindtate, insofite de actele ce le sustin, intocmeste referatul cu propunere de aprobare sau
respingere a cererii de transcriere pe care il inainteazd, impreund cu intreaga documentatie, in
vederea avizdrii prealabile de cétre Directia Judeteand de Evidenta a Persoanelor Cluj;

p) primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueazi verificri pentru stabilirea
cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a menfiunilor inscrise pe
acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le
inainteazd Directiei Judefeane de Evidentd a Persoanelor Cluj, pentru aviz prealabil, in vederea
emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de citre primarul unititii administrative-
teritoriale competente;

q) primeste cererile de reconstituire §i intocmire ulterioard a actelor de stare civili, intocmeste
documentafia si referatul prin care se propune primarului unitifii administrativ-teritoriale
emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil al Directiei Judeteane de
Evidenta a Persoanelor Cluj;

r) inscrie in registrele de stare civild, de indatd, mentiunile privind dobandirea, redobandirea sau
renuntarea la cetdfenia roméand, in baza comunicérilor primite de la D.E.P.A.B.D. prin structura
de stare civila din cadrul Directiei Judeteane de Evidentd a Persoanelor Cluj; :
s) transmite, dupd inscrierea mentiunii corespunzitoare in actul de nastere, o comunicare cu
privire la schimbarea numelui, Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de
Date, Directiei Generale de Pasapoarte din cadrul MA.L, Directiei Cazier Judiciar, Statistici si
Evidente Operative din cadrul Inspectoratului General al Politiei Roméne si Directiei Generale a
Finantelor Publice judetene din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, de la locul de
domiciliu al solicitantului;

t) Tnainteazd Directiei Judeteane de Evidentd a Persoanelor Cluj exemplarul II al registrelor de
stare civild, in termen de 30 de zile de la data cind toate filele din registru au fost completate,
dupi ce au fost operate toate mentiunile din registrul de stare civild - exemplarul I;

u) sesizeazd imediat Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Cluj in cazul pierderii sau
furtului unor documente de stare civild cu regim special;

v) primeste cererile si elibereaza livretele de familie;

w) elibereazd, la cererea persoanelor fizice indreptitite, certificate care s ateste componenta
familiei, necesare reintregirii familiei aflate in striinitate;

x) elibereazi, la cererea persoanelor fizice indreptitite, certificate de stare civild in locul celor
pierdute, furate sau deteriorate;

y) elibereazi, la cererea persoanelor fizice indreptitite, extrase multilingve de nastere, cisitorie
sau deces;

z) efectueazd verificdrile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioard a
actelor de stare civild pentru cetdfenii roméni si persoanele fard cetitenie domiciliate in
Romaénia;

aa) primeste cereri pentru inregistrarea tardiva a nagterii, efectueaza verificirile ce se impun, iar
rezultatul acestora il inainteazd la SPCLEP/PRIMARIA competenti sa intocmeasca actul;

ab) efectueazi verificdri si intocmeste referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect
anularea, completarea, modificarea pe cale judecitoreasci a actelor de stare civild si a



mentiunilor existente pe marginea acestora, declararea judecitoreascd a disparitiei si a mortii
unei persoane, precum si inregistrarea tardiva a nasterii;

ac) efectueazi verificéri cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa;

ad) primegte cererile de divorf pe cale administrativd, semnate personal de citre ambii soti, in
fata ofiterului delegat, inregistreaza cererile de divorf pe cale administrativi, in Registrul de
intrare-iesire al cererilor de divort si acorda sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru
eventuala retragere a acestora;

ae) confruntd documentele cu care se face dovada identitétii solicitantilor (cererile de divort pe
cale administrativé, certificatele de nastere, certificatul de casitorie si actele de identitate si, dupa
caz, declaratiile pe propria raspundere, date in fata ofiterului de stare civild, in cazul in care
ultima locuintd declaratd nu este aceeasi cu domiciliul sau resedinta ambilor soti inscris/d in
actele de identitate) si constituie dosarul de divorf;

af) constatd desfacerea casétoriei prin acordul sotilor, in conditiile Metodologiei cu privire la
aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, aprobatd prin H.G. nr. 64/2011,
elibereaza certificatul de divort care va fi inménat fostilor soti intr-un termen maxim de 5 zile
lucratoare;

ag) solicita, prin intermediul structurii de stare civild din cadrul Directiei Judeteane de Evidenti a
Persoanelor Cluj, alocarea, din Registrul unic al certificatelor de divort, a numdrului
certificatului de divort, care urmeaza a fi inscris pe acesta;

ah) comunicd, deindati, serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor de la locul de
domiciliu al celor doi soti, o copie a certificatului de divort;

ai) opereazd pe actul de céisdtorie menfiunea privind desfacerea cdsitoriei prin divort si transmite
comunicdri de mentiuni pentru actele de nastere ale celor doi soti;

aj) completeazd buletinul statistic privind divortul administrativ pe care-1 transmite pani in data
de 5 a lunii urmatoare Directiei Judetene de Statistici Cluj;

ak) solicitd aprobarea primarului pentru clasarea dosarului, in cazul in care nu sunt intrunite,
cumulative cerintele legii;

al) intocmeste referatul cu propunerea de respingere a dosarului de divort si il supune spre
aprobare primarului, in cazul in care nu sunt indeplinite conditiile legale previzute de Codul
civil;

am) transmite, in vederea inregistririi in Registrul National de Evidenti a Persoanelor,
menfiunile referitoare la desfacerea césitoriei pe cale administrativi;

an) Intocmeste situatii statistice, sinteze si situaii lunare privind activitatea desfisurati;

ao) intocmeste situatiile statistice, sintezele ce confin activitatile desfasurate lunar, trimestrial si
anual, precum si procesele verbale de gestiune a certificatelor anulate la Intocmire;

ap) raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeazi activitatea pe linia regimului de stare civild a persoanelor;

ar) raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale cu privire la actualizarea Registrului
electoral national.



SECTIUNEA COMUNICARE SI RELATII PUBLICE

* asigurd relationarea dintre Consiliul local, Primar si societatea civila;

 gestioneazd registrul de evidentd al petitiillor $i solutioneazd petitiile, cu sprijinul
compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului, in termenele legale;

» intocmeste semestrial raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor;

» gestioneazd registrul de evidenta al solicitérilor privind liberul acces la informatii

* organizeazd si urmireste modul de solutionare a solicitarilor in baza Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completirile ulterioare;

» intocmeste raportul anual privind informatiile de interes public;

» gestioneazi operafiunile de registraturd, respectiv intocmeste registrul general de intrare-iesire a
documentelor;

* asigurd tipdrirea registrelor de intrare/iesire a corespondentei, constituirea dosarelor de
registraturd si arhivarea lor conform normelor legale;

+ afiseazd si intocmeste procese verbale de afisare pentru citatiile comunicate spre afisare,
publicatiile de véanzare, precum si pentru orice alte documente inaintate Primdiriei comunei
Vultureni spre afisare la sediul institutiei;

* asigurd efectuarea lucrérilor de multiplicare a documentelor;

* primegte, distribuie, colecteazi corespondenta clasificata prin posta speciali;

» transmite pe bazd de semniturd corespondenta internd din compartimentele institutiei;

» transmite zilnic conducerii institutiei cererile adresate acesteia, care, dupi analizi si repartizare,
sunt preluate din nou la compartimentul relatii publice si distribuite compartimentelor in functie
de rezolutia stabiliti;

» asigurd in permanenta o evidentd corectd a circuitului documentelor in institutie;

* intocmeste necesarul si gestioneazd efectele postale (timbre, plicuri etc.) pentru corespondenti
si le deconteazd pe borderoul de expediere, confirmat de oficiul postal local;

» intocmeste actele de expediere a corespondentei prin posti si curier;

» asigurd expedierea corespondentei, zilnic, pe destinaiile inscrise de compartimentele de resort
sau date de primar, viceprimar si secretarul general;



